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Secr etario Municipal de Juventude

EDITAL

EDITAL N° 04/2026
EDITAL N°04/2026

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE de Campestre do Maranh&/MA, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n° 184, de 18 de margo de 2026, e em conformidade com o Edital n® 01/2026, que regulamenta o Processo
Seletivo para ingresso no Programa Trabalho Jovem, destinado a concessdo de estégios remunerados no ambito da
Administragdo Publica Municipal, CONSIDERANDO a publica¢do do Resultado Definitivo do Processo Seletivo e tendo em
vista a necessidade de preenchimento das vagas de estagio remunerado previstas naLei Municipal n° 184/2026, RESOL VE:
1. DA CONVOCACAO

1.1 Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, classificados nas primeiras colocacfes do Processo Seletivo do
Programa Trabalho Jovem, para apresentacéo da documentacdo necesséaria a formalizag&o do estagio remunerado:

1°ANTONIO ALVES DE SOUSA

2° CAMILLE ARAUJO RAIOL
3°OTAVIO MICHEL BRAGA

4° MARIA EDUARDA LOPES
5°MARIA VITORIA DA SILVA

6° FRANCISCO AYRTON RODRIGUES
7° ISABELLA AGUIAR DE SOUSA

8° ADRIELLY RIBEIRO MENDES
PEMILY MORAISDE ALMEIDA

10° HANNA FERREIRA BARBOSA

2. DO COMPARECIMENTO E DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

21 Os candidatos convocados deverdo comparecer a Secretaria Municipal da Juventude, localizada na
, No periodo de 06/08/2026 a 10/08/2026, no horario das as horas.

2.2 Os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, original e copia dos seguintes documentos:
2.2.1 — Documento oficia de identidade com foto;

2.2.2 — Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

2.2.3 — Comprovante de residéncia atualizado;

2.2.4 — Comprovante de residéncia no Municipio de Campestre do Maranh&o h4, no minimo, 02 (dois) anos;
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2.2.5 —Declaragdo ou comprovante de matricula atualizado, emitido pelainstituicdo de ensino;
2.2.6 — Declarac&o de frequéncia escolar atualizada;

2.2.7 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou digital), para comprovacdo da inexisténcia de vinculo
empregaticio formal;

2.2.8 — Certiddo de quitagéo eleitoral, quando aplicével;

2.2.9 — Numero de inscricdo no PIS/PASEP, se houver;

2.2.10 — Certiddo de nascimento ou casamento;

2.2.11 — Dados bancérios em conta de titularidade do candidato;
2.2.12 — Declaracdo de que ndo possui vinculo empregaticio formal;

2.2.13 — Outros documentos que venham a ser solicitados pela Administracdo Municipal para formalizacdo do Termo de
Compromisso de Estagio.

3. DA COMPROVAGAO DOSREQUISITOS

3.1 A convocagdo ndo assegura, por si s, 0 ingresso no Programa Trabaho Jovem, ficando a efetivagdo do estagio
condicionada:

3.1.1 aapresentacéo da documentacdo exigida;

3.1.2 & comprovacdo do atendimento de todos os requisitos previstos na Lei Municipa n° 184/2026 e no Edital do Processo
Seletivo;

3.1.3 ainexisténcia de impedimento legal para celebracdo do Termo de Compromisso de Estégio.
4. DA DESISTENCIA

4.1 O candidato que deixar de comparecer dentro do prazo estabelecido neste Edital, ou que deixar de apresentar a
documentacdo exigida, sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga, facultando-se a Administracéo convocar o
candidato subsequente, observada rigorosamente a ordem de classificagéo.

5. DO CADASTRO DE RESERVA

5.1 Os candidatos classificados além do nimero de vagas permanecerdo em cadastro de reserva, podendo ser convocados
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, conforme a necessidade da Administracdo Publica Municipal.

6. DO INICIO DASATIVIDADES

6.1 Os estagiarios habilitados iniciaréo suas atividades na data estabelecida pela Secretaria Municipal da Juventude, apds a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e a definicdo da respectiva unidade de lotagao.

7. DASDISPOSICOESFINAIS

7.1 O candidato convocado que deixar de comparecer no prazo estabelecido; deixar de apresentar qualquer documento
obrigatério; ndo comprovar o atendimento dos requisitos legais; ou recusar-se a assinar o Termo de Compromisso de Estégio
serd considerado desistente, perdendo o direito a vaga, hipétese em que serd convocado o candidato imediatamente
subsequente, observada a ordem de classificagéo.
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7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipa da Juventude e pela Procuradoria Geral do Municipio.
7.3. Este Edital entraem vigor na data de sua publicagéo.

Campestre do Maranhdo — MA, 06 de agosto de 2026.

JORGE RODRIGUES FERREIRA

Secretario Municipal da Juventude
Publicado por: Lindomar Sebastido da Slva

Cadigo identificador: fxqzOw3c0cbh20260810100847
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE DO MARANHAO

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretario Municipal de Administracéo
Rua Onildo Gomes, n° 134, Centro, CAMPESTRE DO MARANHAO - MA
Cep: 65.968-000

FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

JUMA AGUIAR LIMA
Secretario Municipa de Administragdo

I nfor magdes. ascom@campestredomar anhao.ma.gov.br

/C=BR/O=ICP-Brasil/[ST=MA/L=Campestre do Maranhao/OU=
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Certificado Digital/OU=Certificado PJ A1/CN=MUNICIPIO DE
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Data: 10/08/2026
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